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SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE 

Z DZIAŁALNOŚCI 

FUNDACJI INICJATYW MENEDŻERSKICH 

za 2016 r. 

  

PRZEDSIĘWZIĘCIA FUNDACJI INICJATYW MENEDŻERSKICH  

W PODZIALE NA BLOKI. 

 

1. PROJEKTY KRAJOWE WSPÓŁFINANSOWANE ZE ŚRODKÓW 

EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO 

1. Lider projektu „Partycypacja w planowaniu przestrzennym” (zwiększenie efektywności 

procesów konsultacji społecznych w 25 gminach w obszarze planowania i zagospodaro-

wania przestrzennego). Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, 

Oś Priorytetowa: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji 

2. Lider projektu „Dobre wsparcie na starcie” (wyposażenie młodzieży z placówek opie-

kuńczo – wychowawczych w umiejętności poznawcze, rozwój kompetencji społecznych 

oraz zwiększenie ich szans na skuteczną aktywizację zawodową). Projekt dofinansowany 

z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa: 11 Włączenie społeczne, 

Działanie 11.1 Aktywne włączenie. 

3. Lider projektu „Start w dorosłość – to nie takie trudne” (wsparcie wychowanków 

placówek opiekuńczo-wychowawczych z terenu województwa lubelskiego, którzy 

ukończyli 16 rok życia, opuszczających instytucjonalną pieczę zastępczą). Projekt 

dofinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa: 

11 Włączenie społeczne, Działanie 11.1 Aktywne włączenie. 

4. Lider projektu „Aktywni i skuteczni na rynku pracy” (szkolenia i staże dla osób 

pozostających bez zatrudnienia powyżej 30 roku życia). Projekt dofinansowany 

z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa: 9 Rynek pracy, Działanie 

9.1 Aktywizacja zawodowa według ustalonego programui harmonogramu. 
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5. Lider projektu „Dobry zawód dla ciebie” (szkolenia i staże dla osób pozostających bez 

zatrudnienia powyżej 30 roku życia). Projekt dofinansowany z Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego 

na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa: 9 Rynek pracy, Działanie 9.1 Aktywizacja zawodowa 

według ustalonego programu i harmonogramu. 

6. Lider projektu „Samorząd otwarty na przedsiębiorców” (usprawnienie świadczenia usług 

ważnych z punktu widzenia prowadzenia działalności gospodarczej w 6 samorządach 

województwa lubelskiego). Projekt dofinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Oś Priorytetowa: II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, 

gospodarki i edukacji, Działania 2.18 Wysokiej jakości usługi administracyjnym 

7. Lider projektu „Wspólnie możemy więcej” (wypracowanie innowacyjnego modelu de 

instytucjonalizacji usług na rzecz chorych psychicznie). Projekt dofinansowany 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Oś Priorytetowa: innowacje społeczne 

i współpraca ponadnarodowa, działanie 4.1: Innowacje społeczne. 

 

 

2. WSPÓŁPRACA MIĘDZYNARODOWA 

1. Lider projektu „Ukraińska administracja przyszłości”. Projekt dotyczy przygotowania 

strategii rozwoju 22 nowopowstałych gromad. Projekt jest realizowany w ramach Polsko-

Kanadyjskiego Programu Wsparcia Demokracji współfinansowanego z programu 

polskiej współpracy rozwojowej Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP oraz 

Kanadyjskiego Ministerstwa Spraw Zagranicznych, Handlu i Rozwoju (DFATD). 

2. Lider projektu „Ukraiński standard samorządowo-obywatelski”. Projekt dotyczy 

opracowania i wdrożenia w 9 samorządach rozwiązań w obszarze partycypacji 

i usprawnień w obszarze zarządzania. Projekt realizowany jest realizowany w ramach 

Polsko-Kanadyjskiego Programu Wsparcia Demokracji współfinansowanego z programu 

polskiej współpracy rozwojowej Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP oraz 

Kanadyjskiego Ministerstwa Spraw Zagranicznych, Handlu i Rozwoju (DFATD). 

3. Lider projektu „Akademia liderów partycypacji”. Projekt dotyczy wsparcia 

merytorycznego nowo powstałych gromad w obszarze partycypacji społecznej. Projekt 

realizowany jest realizowany w ramach Polsko-Kanadyjskiego Programu Wsparcia 

Demokracji współfinansowanego z programu polskiej współpracy rozwojowej 
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Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP oraz Kanadyjskiego Ministerstwa Spraw 

Zagranicznych, Handlu i Rozwoju (DFATD). 

4. Lider projektu „Ukraińskie klastry energii odnawialnej – realne narzędzie rozwoju 

i skutecznej współpracy ukraińskich małych i średnich przedsiębiorstw” 

5. Realizacja wizyt studyjnych dla przedstawicieli samorządów, organizacji pozarządowych 

oraz uczelni wyższych z krajów Partnerstwa Wschodniego i Azji Centralnej w ramach 

Programu Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności Study Tours to Poland 

 

 

3. PROJEKTY KRAJOWE WSPÓŁFINANSOWANE ZE ŚRODKÓW 

PUBLICZNYCH 

Nie były realizowane w 2016 r.  

 

4. SZKOLENIA, DORADZTWO, EDUKACJA (DZIAŁANIA REALIZOWANE 

SAMODZIELNIE I W PARTNERSTWIE Z INSTYTUTEM DORADZTWA 

INNOWACYJNEGO) 

1. Szkolenie dla kandydatów dla auditorów wewnętrznych Systemu Zarządzania 

Jakością wg PN-EN ISO 9001:2009 dla pracowników Centrum Szkoleń i Innowacji 

w Lublinie. 

2. Szkolenie „Strategia rozwoju Gminy Konopnica na lata 2016-2020” dla pracowników 

Urzędu Gminy Konopnica 

3. Szkolenie „System oceny pracowników” oraz „Czas pracy z uwzględnieniem 

specyfiki pracowników samorządowych” dla pracowników Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Lubelskiego w Lublinie. 

4. Szkolenie „Sposoby minimalizacji stresu w pracy zespołowej” i „Podejście do klienta 

– umiejętnośc dostosowywania się do typu klienta i sytuacji obsługi” dla pracowników 

Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Oddział ZUS w Lublinie. 

5. Opracowanie Strategii Rozwoju Gminy na lata 2016-2020 dla Urzędu Gminy Cyców. 

6. Sporządzenie konspektu wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Współpracy 

Transgranicznej Polska – Ukraina – Białoruś „Ludwin, Uściług – wspólnie chronimy 

dziedzictwo przyrodnicze” w wersji papierowej i elektronicznej dla Gminy Ludwin 

7. Opracowanie mapy obszaru rewitalizacji wraz z mapowaniem danych 

diagnostycznych obrazujących negatywne zjawiska na obszarze Gminy Tryńcza. 
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8. Opracowanie Gminnego programu Rewitalizacji dla Gminy Tryńcza 

9. Warsztaty, szkolenie oraz moderowanie spotkań dot. rewitalizacji dla Gminy Tryńcza 

10. Przeprowadzenie konsultacji w zakresie wdrożenia budżetu obywatelskiego w Opolu 

Lubelskim 

11. Przeprowadzenie szkolenia dla Auditorów wewnętrznych Systemu Zarządzania 

Jakością wg PN-EN ISO 9001:2009 oraz opracowanie materiałów niezbędnych do 

przeprowadzenia szkolenia dla Wojewódzkiego Inspektoratu Jakości Handlowej 

Artykułów Rolno-Spożywczych w Lublinie 

12. Opracowanie Planu Rozwoju Turystyki Miasta Leżajsk do 2020 r. 

13. Opracowanie studium wykonalności w ramach projektu OZE w Gminie Adamów – 

tania energia efektywnie zarządzana. 

14. Opracowanie wniosku o przyznanie dotacji na wsparcie Gminy Grodzisko Dolne 

w procesie opracowania programu rewitalizacji, stanowiącego podstawę do ubiegania 

się o dotację z funduszy europejskich przy realizacji projektów rewitalizacyjnych. 

15. Opracowanie Strategii Rozwoju Gminy Ludwin na lata 2016-2020. 

16. Opracowanie Planu Gospodarki Niskoemisyjnej Gminy Ludwin. 

17. Szkolenie „Obsługa trudnych klientów w urzędzie” dla Starostwa Powiatowego 

w Kartuzach 

 

 

5. INFORMACJE DODATKOWE 

1. Aktualizacja wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych. 

2. Stosowanie  Systemu Zarządzania Jakością ISO 9001 (utrzymanie certyfikatu Systemu 

Zarządzania Jakością ISO 9001). 

3. Członkostwo w Grupie Zagranica – stowarzyszeniu polskich organizacji pozarządowych 

działających za granicą.  

4. Członkostwo w Lubelskim Partnerstwie Publiczno — Społecznym. 

5. Przedstawicielstwo Polsko-Ukraińskiej Izby Gospodarczej 

 

 


